
Codi de Desplegament relatiu al president del Consell de la 
República

D’acord amb el que preveu l’article 4.3 del Codi General del Consell de la República
Catalana, el Govern del Consell, en sessió ordinària del dia 12 de gener del 2024, ha
aprovat el següent Codi de desplegament.

Preàmbul

Aquest Codi de Desplegament té com a principal objecte, d’acord amb l’article 323
del  Codi  General,  la  regulació  de  les  eleccions  del  president  del  Consell  de  la
República.

D’altra banda, a partir del capítol X regula el procés de suplència del president i els
motius de pèrdua de condició de la presidència.

Capítol I . Disposicions Generals 

Article 1. El president del Consell de la República

El president del Consell  té la més alta representació del Consell  de la República i
dirigeix i coordina l’acció política del seu Govern.

És potestat del president del Consell nomenar els membres del Govern i cessar-los, i
convocar  noves  eleccions  de  manera  anticipada,  entre  més  facultats  que  li  són
atribuïdes tant en el Codi General com en el present Codi de desplegament.

És elegit  democràticament cada dos anys mitjançant  sufragi  lliure i  secret per les
persones  inscrites  al  Registre  Ciutadà  del  Consell  de  la  República  en  els  termes
establerts en aquest Codi.
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Capítol II. Dret de sufragi

Article 2. Dret de sufragi passiu

D’acord amb l’article 322 del Codi General, per a presentar candidatura a ocupar la
presidència del Consell, cal que el candidat reuneixi els següents requisits:

a) Formar part del Registre ciutadà del Consell de la República, com a mínim, des
de 3 mesos abans de les eleccions.

b) Elaborar un programa d’acció política per presentar-lo  a tots els registrats.

Article 3. Dret de sufragi Actiu

Seguint amb l’article 323 del Codi General, el president del Consell de la República és
elegit per sufragi universal de les persones inscrites al Registre Ciutadà.

L’exercici del dret de sufragi actiu requereix la inscripció prèvia en el cens electoral i
ser major de setze anys.

Capítol III. El cens electoral

Article 4. Elaboració i contingut

El  Cens  Electoral  és  elaborat  i  aprovat  per  la  Sindicatura  Electoral  de  Processos
Participatius i d’Afers Jurídics del Consell de la República.

Han de ser inscrits en el Cens Electoral totes les persones majors de setze anys que
estiguin inscrites al Registre Ciutadà del Consell de la República, en el moment de la
publicació de la convocatòria electoral.

La inscripció en el Cens Electoral és requisit per l'exercici del dret de sufragi actiu i
passiu. 
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La  Sindicatura  Electoral  ha  d'aprovar  el  Cens  Electoral  aplicable  al
procés  electoral  en  un  termini  màxim  de  cinc  dies  després  de  la  convocatòria
d'eleccions.

Article 5. Accés, reclamacions i rectificacions

Cada inscrit al Registre Ciutadà pot consultar al seu perfil ciutadà del Consell de la
República les dades de la seva inscripció al Cens Electoral. 

Cada inscrit al Registre Ciutadà pot adreçar a la Sindicatura Electoral reclamacions
sobre la seva absència del Cens Electoral o sobre les dades que hi consten, en un
termini màxim de cinc dies des de la seva aprovació. 

La Sindicatura Electoral ha de resoldre sobre aquestes reclamacions en un termini
màxim de cinc dies des de la seva presentació i, si escau, procedir a la inscripció o la
rectificació de les dades corresponents.

Capítol IV. La convocatòria electoral

Article  6.  Convocatòria  de  les  eleccions  del  president  del  Consell  de  la
República.

Correspon al president del Consell convocar les eleccions.

La convocatòria s'ha de fer trenta dies naturals abans de la data de l'expiració del
mandat i les eleccions s'inicien el dia trenta-unè posterior a la convocatòria.

La  resolució  de  convocatòria  ha  d'incloure  la  data  i  l'horari  de  les  votacions,  la
composició de la Sindicatura Electoral de Processos Participatius i d’Afers Jurídics del
Consell de la República. En annex s'ha d'indicar el calendari de les diverses fases del
procediment  electoral,  la  informació  necessària  per  al  desenvolupament  de  la
votació electrònica i, si escau, presencial amb totes les dades.
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Capítol V. Candidatures

Article 7. Presentació de candidatures

Les  persones  inscrites  al  Cens  Electoral,  majors  d’edat,  poden  presentar  la  seva
candidatura individual. 

La presentació de cada candidatura s'ha de fer en el termini de quinze dies des de la
convocatòria de les eleccions.

La presentació s'ha de formalitzar a través d’un correu electrònic adreçat al Consell
de  la  República,  on  ha  de  constar  la  informació  relativa  als  requisits  previstos  a
l’article 2 d’aquest Codi de Desplegament. 

En els dos dies posteriors la Sindicatura Electoral, si escau, ha de fer avinent a les
candidatures les irregularitats apreciades de conformitat amb els requisits establerts
en aquest Codi. El termini de subsanació és de tres dies.

Article 8. Proclamació de candidatures

La Sindicatura Electoral ha de resoldre sobre la proclamació de les candidatures el
dia vintè posterior a la convocatòria de les eleccions i  proclamar les candidatures
definitives.

Capítol VI. Campanya Electoral

Article 9. Inici i durada

La campanya electoral  s'inicia  el  dia  vint-i-unè posterior  a  la  convocatòria  de les
eleccions i s'acaba a les zero hores del d'inici de les votacions, és a dir, té una durada
de 10 dies.
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Article 10. Campanya institucional

El Consell de la República pot fer una campanya institucional destinada a fomentar la
participació en les eleccions ia informar sobre el procediment electoral, sense influir
en l'orientació del vot dels electors. La Sindicatura Electoral ha d'aprovar el format
d’aquesta campanya. 

El Consell posarà a disposició de tots els candidats els mitjans tècnics necessaris per
fer  arribar  la  informació  relativa  a  la  seva  candidatura  a  tots  els  electors.  La
Sindicatura  Electoral  ha  d’assegurar  que  tots  els  candidats  tinguin  les  mateixes
oportunitats i recursos en relació amb els debats, espais de propaganda i campanya
proporcionats per les estructures del Consell de la República. 

Capítol VII. Votació

Article 11. Calendari

La votació s'inicia el  dia trenta-unè posterior a la convocatòria electoral,  i  té una
durada de mínim tres dies i màxim set dies naturals i consecutius.

Capítol VIII. Sistema electoral

Article 12. Forma de votació i requisit d’elecció 

El  sistema electoral  per a l'elecció del president del Consell  de la República,  està
conformat  per  una  única  circumscripció,  que  es  correspon  amb  el  conjunt  dels
inscrits al Registre Ciutadà.

Cada elector emet un únic vot per a un dels candidats. És admès el vot en blanc. I
d’acord amb el sistema de majoria relativa, és elegit el candidat amb més vots. En cas
d’empat caldrà repetir la votació amb els mateixos candidats.

Capítol  IX.  Escrutini,  proclamació  dels  resultats  i  proclamació  del
president del Consell
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Article 13. Escrutini, publicació dels resultats de les eleccions i proclamació
del President  

En un termini màxim de vint-i-quatre hores després de la finalització de les votacions
la Sindicatura Electoral ha de fer l'escrutini general.

Finalitzat  l'escrutini  la  Sindicatura  Electoral  ha  de  publicar  els  resultats  de  les
eleccions mitjançant la corresponent Acta en la qual constin els vots obtinguts per
tots els candidats.  

Els  candidats  poden  presentar  reclamacions  a  la  Sindicatura  Electoral  sobre  els
resultats en el termini de dos dies posteriors a la seva publicació.

La Sindicatura Electoral ha de resoldre les reclamacions en els dos dies posteriors a la
seva presentació  i  ha  de  proclamar  definitivament  el  president  del  Consell  de  la
República.

Article 14. Acceptació o renúncia

El guanyador de les eleccions ha d'acceptar el seu càrrec dins dels dos dies posteriors
a la seva proclamació. 

En cas de renúncia del guanyador s’han de convocar noves eleccions en el termini
màxim de quinze dies.  

Capítol X. Suplència i pèrdua de la condició de president

Article 15. Suplència del president del Govern

1. En cas d’absència, malaltia o impediment del president del Govern, n’exerceix
la suplència el vicepresident, si ha estat nomenat; en cas contrari, el president
ha de designar un conseller. En cas de manca de designació, la suplència recau
en el conseller que ocupi el primer lloc en l’ordre de prelació protocol·lària.

2. La suplència del president s’acorda per mitjà d’un decret, i es publica al BOC.
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Article 16. De la pèrdua de la condició de president 

1. El president del Govern cessa en el càrrec per les causes següents:

a) Per la finalització de legislatura a conseqüència d’unes eleccions.

b) Per la denegació d’una qüestió de confiança.

c) Per dimissió.

d) Per  incapacitat  permanent,  física  o  mental,  que  l’inhabiliti  per  a

l’exercici del càrrec.

e) Per defunció.

f) Per destitució derivada del procés corresponent iniciat a instàncies del

Registre ciutadà d’acord amb allò que disposa el Codi de Mecanismes

de consultes

2. En el  supòsits a) de l’apartat 1, el  president continua ocupant el càrrec en

funcions fins que no en pren possessió el successor.

3. En  els  supòsits  b),  c)  i  f)  de  l’apartat  1,  és  substituït  interinament  pel

vicepresident,  i  s’inicia  el  procediment  que  estableix  aquest  Codi  de

Desplegament per a elegir un nou president del Consell.

4. En  els  supòsits  d)  i  e)  de  l’apartat  1,  el  president  és  substituït  pel

vicepresident,  si  ha  estat  nomenat,  fins  la  finalització  del  mandat.  En  cas

contrari, la suplència recau en el conseller que ocupi el primer lloc en l’ordre

de prelació protocol·lària.
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